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AVVISO DI SELEZIONE PER:
N. 1 DIRETTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO (Rif. SV 402)

Scadenza del termine di presentazione della domanda ore 12.00 del 14/01/2026

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato a/a ________________________________
Il __/__/____, residente a _________________________ (__) in __________________________________
cap: ________________________ codice fiscale: ______________________________________________
telefono: _________________________________ cellulare ______________________________________
email (obbligatorio): ________________________________ PEC: _______________________________
consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, 

DICHIARA

a) [bookmark: _Hlk164869398][bookmark: _Hlk52889622]di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea con un'adeguata conoscenza della lingua italiana;
b) di aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo d'ufficio;
c) di godere dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza, secondo le vigenti disposizioni di legge;
d) di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
e) l’assenza di condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la pubblica amministrazione; 
f) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti ad ottemperare a normative di carattere pubblicistico in materia di assunzione di personale, per persistente insufficiente rendimento ovvero essere stato licenziato per motivi disciplinari; 
g) di non essere decaduto da un impiego pubblico e/o licenziato presso soggetti privati tenuti ad ottemperare a normative di carattere pubblicistico in materia di assunzione di personale, per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
h) di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo o essere stato dispensato;
i) di non essere incorso nei divieti di cui all’art.53, comma 16-ter, del D.Lgs 165/2001;
j) di essere in possesso di Laurea in materie economiche o equipollenti di tipo (DL, o LM o equivalenti) _____________________________ in ________________________________ conseguita il _____________________ presso__________________________________________;
k) di possedere una esperienza professionale minima, alla data di presentazione della domanda, di 5 anni negli ultimi 10, nelle mansioni oggetto del profilo (vedi art. 1 dell’Avviso di Selezione) maturata in ruoli amministrativi di responsabilità in Società Pubbliche o Private.
l) non avere in corso controversie legali con la Società e/o con l’Amministrazione aventi ad oggetto il riconoscimento di un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e indeterminato, o che abbiano avuto, negli ultimi 3 anni, un contenzioso di medesima natura;
m) di essere, in possesso dell’idoneità psico-fisica allo svolgimento della mansione ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e di essere a conoscenza che si verificherà, in fase pre-assuntiva, l’idoneità alle mansioni specifiche del profilo professionale, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. n. 81 dello 09/4/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”. 
n) l’accettazione integrale, senza riserva alcuna, delle condizioni del presente avviso e del regolamento per la selezione del personale presente sul sito istituzionale della Società Pula Servizi e Ambiente S.r.l.;
o) di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 disponibile congiuntamente all’Avviso di selezione; 
p) che tutti i fatti e gli stati indicati nel curriculum allegato alla domanda sono da ritenersi dichiarati ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e/o 47 del DPR 445/2000, con consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art.76 del predetto DPR 445/2000;
q) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni di indirizzo e di email, sollevando la Società Pula Servizi e Ambiente S.r.l. da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.












ESPERIENZE LAVORATIVE NELLE SPECIFICHE ATTIVITÀ OGGETTO DEL PROFILO PROFESSIONALE:
[bookmark: _Hlk85802497][bookmark: _Hlk53492174]indicare l’esperienza lavorativa maturata corrispondente alla dichiarazione di cui all’art. 2 “Requisiti di Ammissione” e dell’art. 3 “Requisiti Preferenziali” dell’Avviso di selezione:
	[bookmark: _Hlk53492223][bookmark: _Hlk85802962]Società Pubblica o Privata 

	DAL
(gg/mm/aa)
	AL
(gg/mm/aa)
	Ruolo ricoperto 
	Attività svolte *

	
	
	
	
	







	
	
	
	
	







	
	
	
	
	







	
	
	
	
	







	
	
	
	
	







	
	
	
	
	









*per la compilazione di questo campo, fare esclusivo riferimento al profilo ricercato descritto all’art. 1 dell’avviso di selezione.







ESPERIENZE FORMATIVE

A supporto “Requisiti Preferenziali” descritti all’art. 3 e della valutazione descritta all’art. 5 dell’Avviso di selezione, indicare le eventuali esperienze formative (attestazioni/certificazioni) che si ritiene siano congruenti con il profilo ricercato

	Corso/Master/Certificazione
(indicare tipologia e titolo)
	Durata
	Data
	Ente
	Attestazione acquisita

	
	
	
	
	



	
	
	
	
	



	
	
	
	
	



	
	
	
	
	



	
	
	
	
	






ALLEGA ALLA PRESENTE (RIUNITI IN UN UNICO FILE):
a) Fotocopia di un documento di identità personale in corso di validità;
b) Eventuali altri attestati (es. conoscenza lingua inglese)
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato e presentata unitamente a copia, non autenticata, di un documento di identità del dichiarante (fronte/retro).

Data ____________________	Firma ____________________________

Il candidato dichiara di aver preso visione della Informativa Privacy resa disponibile secondo le modalità previste dall’Avviso (Art. 8 – Riservatezza):

Data ____________________	Firma ____________________________
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